Katalog wydatkow kwalifikowanych w Dziataniu 2.2 FENG

First Team

. KWALIFIKOWALNOSC WYDATKOW

1.1.

1.1.1.

1.1.2.

1.1.3.

Zasady kwalifikowania wydatkow

Wydatkami kwalifikujgcymi sie do finansowania w projekcie sa wydatki niezbedne do realizacji
projektu spetniajgce warunki okreslone w Umowie o dofinansowanie, w szczegélnosci zgodne
z zasadami okreslonymi w Wytycznych dotyczqgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 oraz
z niniejszym Katalogiem wydatkéw kwalifikowanych w Dziataniu 2.2 FENG.

Beneficjent jest zobowigzany do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamowienia w ramach projektu w sposéb zapewniajacy zachowanie uczciwej konkurencji oraz réwne
traktowanie wykonawcow - w szczegdlnosci zgodnie z procedurami okreslonymi w podrozdziale 3.2
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027 (Zasada konkurencyjnosci).

W projekcie wydatki zwigzane z podatkiem od towaréw i ustug VAT sg wydatkami kwalifikowanymi.!

Il. KATEGORIE WYDATKOW - Zadanie 1. Prowadzenie prac B+R

2.1. Wynagrodzenia personelu B+R

2.1.1.

2.1.2.
2.1.3.

W ramach tej kategorii kwalifikowane sg wydatki na wynagrodzenia os6b zaangazowanych do realizacji
prac B+R projektu oraz oséb/osoby petnigcej zadania brokera technologii/innowacji jako personel
projektu, o ktérych mowa w Wytycznych dotyczqcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 - w
czesci, w jakiej wynagrodzenia te sg bezposrednio zwigzane z realizacja projektu objetego
dofinansowaniem, w tym wynagrodzenia oséb zaangazowanych na podstawie uméw cywilno-
prawnych, tj. uméw zlecenie (réwniez zawartych z wtasnymi pracownikami), zgodnie z zapisami
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027 (Podrozdziat 2.3 pkt. 1) lit. m).

Wynagrodzenia personelu projektu rozliczane sg na podstawie rzeczywiscie ponoszonych wydatkéw.

Koszty wynagrodzenia Kierownika/koordynatora projektu oraz innego personelu zaangazowanego w
zarzadzanie projektem, rozliczanie, monitorowanie projektu lub prowadzenie innych dziatan
administracyjnych w projekcie, w szczegdlnosci koszty wynagrodzenia tych osdb, ich delegacji
stuzbowych i szkolen, kwalifikowane sg w catosci w ramach kosztéw posrednich rozliczanych na

podstawie stawki ryczattowej wynoszacej 15% kwalifikowalnych bezposrednich kosztéw personelu.

Tw przypadku uznania podatku VAT za kwalifikowalny w ramach projektu, kontrola podwdjnego finansowania wydatkéw w odniesieniu do kosztow podatku
VAT, mozliwego do odzyskania przez Beneficjenta, bedzie dokonywana przez wtasciwe stuzby skarbowe



2

2.1.4. Zaangazowanie 0sOb na podstawie uméw cywilno-prawnych, tj. umdw zlecenia, nastepuje zgodnie z
procedurami, o ktérych mowa w pkt 1.1.2 Katalogu.

2.1.5. Poziom wynagrodzen za prace w ramach projektu powinien by¢ zaplanowany i  zgodny
z regulacjami wewnetrznymi obowiagzujacymi w jednostce Beneficjenta, biorac pod uwage osiagniecie
celdw projektu, w tym realizacje celu polegajacego na stosowaniu dobrych praktyk rekrutacji personelu
projektu i zapewnieniu konkurencyjnych wynagrodzen w skali miedzynarodowe;j.

2.1.6. Kwalifikowalnymi sktadnikami wynagrodzenia personelu projektu zaangazowanego na podstawie

umowy o prace do realizacji projektu, sa:

e wynagrodzenie brutto oraz koszty ponoszone przez pracodawce zgodnie z wtasciwymi przepisami
prawa, w szczegdblnosci sktadki na ubezpieczenia spoteczne, zaliczki na podatek dochodowy,
Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych, sktadki ponoszone na
Pracownicze Plany Kapitatowe lub Pracowniczy Program Emerytalny oraz odpisy na Zaktadowy
Fundusz Swiadczen Socjalnych;

e nagrody i premie personelu projektu (z wyjatkiem nagrdéd jubileuszowych), o ile wynikaja one z
regulaminu wynagrodzen, ktdry ustala jednolite zasady dla wszystkich pracownikéw (takze tych
niezaangazowanych w realizacje projektow wspotfinansowanych z FENG), lub regulaminu pracy,
lub innych przepiséw prawa pracy oraz obowiazujg co najmniej 6 miesiecy przed dniem ztozenia
whniosku o dofinansowanie;

e dodatek do wynagrodzenia personelu projektu, oiile:

a) zostat okreslony w regulaminie pracy lub regulaminie wynagradzania (o ile regulaminy te zostaty
sporzadzone) co najmniej 6 miesiecy przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie projektu, chyba, ze

mozliwos¢ przyznania dodatku zostata przewidziana w aktach prawa powszechnie obowigzujacego,

b) potencjalnie obejmuje wszystkich pracownikéw, a zasady jego przyznawania sa takie same w przypadku

personelu projektu oraz pozostatych pracownikéw Beneficjenta,
c) jest kwalifikowalny wytgcznie w okresie zaangazowania danej osoby do projektu,

d) jego wysokos$¢ uzalezniona jest od zakresu dodatkowych obowiazkéw i wynika z zatwierdzonego

wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku przyznania dodatku w zwigzku z realizacjg projektéw Beneficjenta, dodatek ten rozliczany jest

proporcjonalnie do zaangazowania w dany projekt.

o dodatek za wieloletnig prace;



2.1.7.

2.1.8.

2.1.9.

e wynagrodzenie za okres urlopu wypoczynkowego - proporcjonalnie do procentowego
zaangazowania danego pracownika w realizacje projektu;

e wynagrodzenie za czas niezdolnosci do pracy zgodnie z obowigzujagcymi przepisami
w zakresie ubezpieczen spotecznych - proporcjonalnie do procentowego zaangazowania danego
pracownika w realizacje projektu;

e dodatkowe wynagrodzenie roczne personelu projektu, wynikajace z przepisdw prawa pracy w
rozumieniu art. 9 § 1 Kodeksu pracy, kwalifikowalne w ramach projektu w proporcji, w ktorej

wynagrodzenie pracownika jest rozliczane w ramach projektu.

Zatrudnienie lub oddelegowanie oséb zaangazowanych na podstawie umowy o prace do realizacji
zadan zwigzanych z pracami B+R projektu jest odpowiednio udokumentowane w umowie o prace,
porozumieniu lub zakresie czynnosci stuzbowych pracownika lub w opisie stanowiska pracy poprzez
wskazanie w szczegdlnosci zadan wykonywanych w ramach projektu, z zastrzezeniem pkt. 2.1.3.

Jezeli stosunek pracy pracownika Beneficjenta w ramach personelu B+R jedynie w czesci obejmuje

wykonywanie zadan w ramach projektu, koszt wynagrodzenia jest kwalifikowalny pod warunkiem, ze:

a) zadania zwigzane z realizacjg projektu zostang wyraznie wyodrebnione w umowie
o prace, porozumieniu lub zakresie czynnosci stuzbowych pracownika lub opisie
stanowiska pracy,

b) zakres zadan zwigzanych z realizacjg projektu stanowi podstawe do okreslenia
proporcji faktycznego zaangazowania pracownika w realizacje projektu w stosunku do czasu pracy
wynikajacego z umowy o prace tego pracownika,

c) koszt wynagrodzenia personelu projektu odpowiada proporcji, o ktérej mowa w lit. b, chyba, ze
zakres odpowiedzialnosci, ztozonos¢ lub poziom wymaganych kompetencji na danym stanowisku

uzasadnia réznice w udziale wydatku do czasu pracy wynikajgcego ze stosunku pracy.

Ponadto, koszt wynagrodzenia jest kwalifikowalny pod warunkiem, ze:

a) prawidtowo przeprowadzono proces rekrutacji, co potwierdza protokét, ktéry musi byc
zatwierdzony przez Instytucje, ktéra moze powotac ekspertdw zewnetrznych do jego oceny,

b) obcigzenie wynikajagce z zaangazowania zawodowego danej osoby nie wyklucza
mozliwosci prawidtowej i efektywnej realizacji wszystkich zadan powierzonych danej osobie,

c) faczne zaangazowanie zawodowe personelu projektu w realizacje wszystkich projektow
finansowanych z funduszy UE oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym srodkéw wtasnych
Beneficjenta i innych podmiotdw (niezaleznie od formy zaangazowania) nie przekracza 276 godzin

miesiecznie; do ww. limitu wlicza sie okres urlopu wypoczynkowego oraz czas niezdolnosci do pracy



2.1.10.

2.1.11.

4

wskutek choroby, natomiast nie wlicza sie innych nieobecnosci pracownika (np. urlop bezptatny,

rodzicielski i macierzynski).

Przed zaangazowaniem osoby do projektu, Beneficient musi zweryfikowaé spetnienie
warunkéw, o ktérych mowa w pkt. 2.1.9 b i ¢ (weryfikacji mozna dokona¢ positkujac sie pisemnym
oswiadczeniem ztozonym przez osobe majaca byé zaangazowana do projektu). Warunek ten powinien
by¢ spetniony w catym okresie kwalifikowania wynagrodzenia danej osoby w tym projekcie, przy czym
w przypadku wystapienia nieprawidtowosci w zakresie spetnienia tego warunku, za niekwalifikowalne
zostanie uznane wynagrodzenie personelu projektu (w catosci lub w czesci) w tym projekcie, w ramach
ktérego zaangazowanie personelu projektu spowodowato naruszenie tego warunku.

Koszty wynagrodzenia personelu B+R ponoszone sg w catosci z kosztéow bezposrednich, z
zastrzezeniem pkt 2.1.3, co wynika bezposrednio z zakresu zadar personelu B+R, o ktérym mowa w pkt
2.1.7. Nie ma mozliwosci dzielenia wynagrodzenia pracownika wskazanego w personelu B+R pomiedzy

koszty bezposrednie i posrednie, co wynikatoby z proporcji okreslonej przez Beneficjenta.

2.2. Stypendia

2.2.1.

2.2.2.

2.2.3.

W ramach tej kategorii kwalifikowane sa stypendia dla studentéw i doktorantéw zaangazowanych w
prowadzenie badan w projekcie tj. studentéw | i Il stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich oraz
doktorantéw bedacych uczestnikami szkoty doktorskiej lub studidw 11l stopnia lub przygotowujacych
rozprawe doktorska w trybie eksternistycznym.

Warunkiem kwalifikowania stypendium osoby rekrutowanej jest prawidtowe przeprowadzenie
procesu rekrutacji, co potwierdza protokét, ktéry musi by¢ zatwierdzony przez Instytucje, ktéra moze
powotac ekspertéw zewnetrznych do jego oceny.

Stypendia wyptacane ze $rodkéw projektu, muszg by¢ ponoszone zgodnie z Regulaminem
przyznawania stypendiow stanowigcych pomoc dla stypendystéw Projektu w Dziataniu 2.2. First Team

(FENG 2021-2027) Fundacji na rzecz Nauki Polskiej .

2.3. Rozwoj kadr B+R

2.3.1.

2.3.2.

W ramach kosztow bezposrednich projektu mozliwe jest pokrycie wydatkdéw na podnoszenie
umiejetnosci wytgcznie dla oséb zaangazowanych w realizacje Projektu i prowadzacych prace B+R (w
tym przede wszystkim gtdwnego wykonawcy projektu, studentéw i doktorantdw oraz oséb na
stanowisku Mtodego doktora) na warunkach opisanych ponizej.

Zakres tematyczny wszystkich ustug szkoleniowych - zaréwno krajowych, jak i zagranicznych - musi
dotyczy¢ podnoszenia kompetencji 0oséb bezposrednio zaangazowanych do prac B+R wskazanych we
wniosku o dofinansowanie projektu (w tym réwniez planowanych do zaangazowania w projekcie) i miec¢

bezposredni zwigzek z realizowanym projektem, obstugg specjalistycznej aparatury naukowo-



2.3.3.

2.3.4.
2.3.4.1.

2.3.4.2.

2.3.4.3.

2.34.4.
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badawczej, komercjalizacjg wynikdw badan, ochrong wtasnosci przemystowej badz zarzadzaniem
projektami naukowymi lub projektami B+R.

W ramach tej kategorii, niekwalifikowalne sg szkolenia prowadzone w celu przestrzegania
obowigzkowych przepiséw krajowych, w szczegdlnosci obowigzkowych szkolen z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze szkolenia wewnetrzne, prowadzone przez pracownikow
Beneficjenta, zatrudnionych na podstawie jakiejkolwiek formy zatrudnienia oraz ustugi szkoleniowe
pozyskane przez Beneficjenta bezptatnie, w szczegdlnosci z uwagi na ich finansowanie ze srodkéw

publicznych lub prywatnych i dostarczane nieodptatnie Beneficjentowi.

Szkolenia krajowe rozliczane na podstawie stawek jednostkowych

Koszty szkolen realizowanych na terenie Rzeczypospolitej, uwzglednione we wniosku o
dofinansowanie, rozliczane beda wytacznie na podstawie stawek jednostkowych wyliczonych na
podstawie Metodyki obliczania stawek jednostkowych dotyczgcych ustug szkoleniowych w ramach
Funduszy Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki (FENG) opracowanej przez Ministerstwo Funduszy i

Polityki Regionalnej.

Kosztami kwalifikowalnymiw ramach stawki jednostkowej sa koszty bezposrednio zwigzane z ustugami

szkoleniowymi swiadczonymi na terenie Polski, tj.

a. wynagrodzenia wyktadowcdw (za czas przeprowadzenia szkolenia oraz ewentualnych konsultacji
po szkoleniu, o ile s3 one wliczone w czas przeprowadzenia szkolenia), koszty operacyjne
wyktadowcow takie jak koszty podrézy, koszty zakwaterowania, koszty amortyzacji narzedzi i
wyposazenia w zakresie, w jakim sg wykorzystywane podczas szkolenia;

b. koszty wynajmu sal szkoleniowych z adekwatnymi narzedziami i wyposazeniem w jakim s
wykorzystywane podczas szkolenia;

c. koszty materiatow szkoleniowych, w tym koszty ttumaczen zwigzanych ze szkoleniem;

d. koszty administracyjne zwigzane z organizacja i obstuga szkolenia, w tym przerwy kawowe i
lunche / positki serwowane w czasie szkolenia,

Przyjete w FENG stawki jednostkowe szkolert odbywanych w Polsce:

Proponowane stawki za godzine szkolenia [(netto)[PLN] (brutto) [PLN]
Szkolenie otwarte stacjonarne 98,00 102,00
Szkolenie otwarte zdalne 79,00 82,00
Szkolenie zamkniete stacjonarne 176,00 177,00
Szkolenie zamkniete zdalne 141,00 143,00

Ponadto mozliwe jest skorzystanie ze stawki jednostkowej na pokrycie kosztéw egzaminu
podnoszacego poziom kompetencji personelu i stypendystoéw zaangazowanych do realizacji projektu

w wysokosci 686,00 zt netto/brutto.
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2.3.4.5. Wydatki rozliczane stawkami jednostkowymi sa traktowane jak wydatki poniesione tzn. jako koszty
poniesione w zwiazku z realizacjg projektu, ktore spetniajg kryteria refundacji lub rozliczenia (w

przypadku systemu zaliczkowego) zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu.

2.3.5. Szkolenia zagraniczne oraz szkoty letnie rozliczane na podstawie kosztow rzeczywistych

2.3.5.1. W ramach tej kategorii kwalifikowane sa koszty zagranicznych ustug szkoleniowych dla personelu B+R
i stypendystow, w tym szkolen i warsztatéw, rozliczane na podstawie rzeczywiscie poniesionych
kosztéw. W ramach kategorii kwalifikowane sg réwniez koszty udziatu w szkotach letnich wytacznie w
formie stacjonarnej poza granicami kraju.

2.3.5.2. Koszty delegacji os6b bioracych udziat w szkoleniach zagranicznych lub szkotach letnich,
kwalifikowane sa w ramach kategorii ,,Pozostate koszty bezposrednie”.

2.3.5.3. W celu udokumentowania wydatku zwigzanego z realizacjg zagranicznej ustugi szkoleniowej oraz
udziatu w szkole letniej, niezbedne jest przedstawienie przez Beneficjenta zaswiadczenia, certyfikatu
lub innego réwnowaznego dokumentu potwierdzajgcego jej ukonczenie , zawierajgcego informacje

niezbedne do zakwalifikowania wydatku zgodnie z zasadami ujetymi w Katalogu.

2.4. Pozostate koszty bezposrednie
2.4.1. W ramach tej kategorii kosztow kwalifikowane sg wydatki niezbedne do realizacji prac B+R
przewidzianych w projekcie.
2.4.2. W ramach tej kategorii kwalifikowane sg m.in. nastepujace rodzaje kosztow:
a. koszty zakupu materiatéw, Srodkéw eksploatacyjnych i podobnych produktéw ponoszone
bezposrednio w zwigzku z realizacjg merytorycznego celu projektu;
b. koszty zakupu sprzetu laboratoryjnego, elementdéw infrastruktury badawczej i jej wyposazenia,
ponoszone bezposrednio w zwigzku z realizacjg celdw badawczych projektu, ktére nie mieszczg sie
w definicji kategorii ,Zakup aparatury naukowo-badawczej” (pkt.3.1 Katalogu), tj. o wartosci do 10
tys. zt netto;
c. odpisy amortyzacyjne lub koszty odptatnego korzystania (leasing / wynajem):
i aparatury naukowo-badawczej i innych urzadzen stuzacych celom badawczym;
ii. wiedzy technicznej i patentdw zakupionych lub uzytkowanych na podstawie liceng;ji
uzyskanych od oséb trzecich na warunkach rynkowych tj. wartosci niematerialnych i

prawnych (WNiP) zgodnie z definicjg zawarta w Ustawie o rachunkowosci?.

- wytacznie w zakresie i w okresie niezbednym do realizacji projektu.

2 Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzeénia 1994 r., Dz. U. 1994 Nr 121 poz. 591 z p6zn. zm.



d. koszty ustug transportowych zwigzanych z dostawa i transportem na terenie kraju lub zagranica
prototypdw, sprzetu, materiatow, probek, produktéw - niezbednych do prawidtowej realizacji
zaplanowanych prac badawczych w ramach projektu;

e. koszty budowy prototypu, demonstratora lub instalacji pilotazowej, w tym koszty zakupu
elementow stuzacych do budowy i na state zainstalowanych w prototypie, o ile zostaty
zaakceptowane w trakcie oceny Wniosku o dofinansowanie projektu lub zostang zaakceptowane
we Wniosku o zmiany w trakcie realizacji projektu oraz o ile nie zostang zaliczone do wartosci
poczatkowej wytworzonego srodka trwatego zgodnie z wtasciwymi przepisami prawa;

f.  koszty zgtoszen patentowych powstatych w wyniku realizacji projektu First Team tj. obowigzkowe
koszty ttumaczen zgtoszen patentowych oraz koszty zwigzane z uzyskaniem i utrzymaniem ochrony
patentowej;

g. koszty analiz, badan, testow i wycen niezbednych do oceny potencjatu wdrozeniowego danego
rozwigzania i jego potencjatu komercjalizacyjnego,

h. wydatki na zakup wiedzy technicznej i patentdw tj. wartosci niematerialnych i prawnych (WNiP)
zgodnie z definicja zawartg w Ustawie o rachunkowosci®, w szczegdlnosci: uzyskanych od oséb
trzecich na warunkach rynkowych w formie patentéw (zakupionych lub uzytkowanych na
podstawie licencji), licencji, know-how, nieopatentowanej wiedzy technicznej wykorzystywanych
do prowadzenia badan w zakresie niezbednym i przez okres niezbedny do realizacji projektu;

i. koszty opublikowania wynikdw projektu w czasopismach open access lub w czasopismach
indeksowanych w JCR; jezeli publikowane wyniki pochodzg réwniez z innych projektéow lub
wspotautorami sg osoby niezaangazowane do realizacji projektu First Team, koszty publikac;ji
rozliczane sg proporcjonalnie do jej procentowego udziatu w ramach projektu First Team;

j. w przypadku aktywnej umowy o wspdtpracy miedzy podmiotami, kwalifikowane bedg koszty
ponoszone przez Beneficjenta w celu prowadzenia i nawigzywania wspétpracy naukowej projektu
z zagranicznym partnerem naukowym oraz wspotpracy z krajowym partnerem gospodarczym?,
wskazane w pkt. a-m w tej kategorii;

k. koszty optat konferencyjnych dla oséb bezposrednio zaangazowanych do realizacji projektu, w tym
stypendystow, w celu prezentacji wynikdéw prac badawczych projektu w formie wystgpienia
ustnego lub prezentacji posterowej;

. koszty delegacji zwigzanych z podrézami stuzbowymi oséb bezposrednio zaangazowanych do
realizacji projektu, w tym stypendystéw, ponoszone wytacznie w zwigzku z realizacjg zadan
merytorycznych projektu oraz bezposrednio zwigzane z udziatem w szkoleniach, oraz szkotach

letnich tych oséb - oile zostaty zaakceptowane w trakcie oceny Wniosku o dofinansowanie projektu

% Ustawa o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r., Dz. U. 1994 Nr 121 poz. 591 z p6zn. zm.

4 W projekcie First Team nie wystepuje pomoc publiczna, dlatego Zadne przeptywy finansowe z tytutu prowadzenia i nawigzania
wspotpracy nie moga trafia¢ do krajowego partnera gospodarczego



lub zostang zaakceptowane we Wniosku o zmiany w trakcie realizacji projektu jako niezbedne dla
prawidtowej realizacji projektu;
m. koszt wynajmu powierzchni laboratoryjnej;

n. koszt audytu zewnetrznego (jesli dotyczy).

. KATEGORIE WYDATKOW - Zadanie 2. Wyposazenie

3.1. Zakup aparatury naukowo-badawczej

3.1.1. W ramach tej kategorii kwalifikowane sa wydatki na zakup aparatury naukowo-badawczej i innych
urzadzen stuzacych celom badawczym, ktére sa srodkami trwatymi podlegajacymi, ze wzgledu na
warto$é, obowigzkowi ewidencji Srodkéw trwatych zgodnie z ustawa o CIT®.

3.1.2. Zakup aparatury naukowo-badawczej jest kwalifikowany, o ile zostat zaakceptowany w trakcie oceny
Whniosku o dofinansowanie projektu lub po zaakceptowaniu Wniosku o zmiane w trakcie realizacji
projektu i spetnia warunki wskazane w Kryterium obligatoryjnym nr 5 ¢ (Zatacznik nr 6 do RWP)

3.1.3. Wydatek na zakup aparatury naukowo-badawczej moze uwzglednia¢ réwniez koszty zwigzane
z transportem, montazem, instalacja i uruchomieniem, optaty za zobowigzania celno-skarbowe i inne
optaty urzedowe zwigzane z zakupem i dopuszczeniem $rodka trwatego do uzytkowania - o ile nie
powiekszajg one wartosci poczatkowej s$rodka trwatego zgodnie z polityka rachunkowosci
Beneficjenta.

3.1.4. Maksymalna wartos¢ wydatkow kwalifikowanych w tej kategorii nie moze przekroczy¢ 25% wartosci

wydatkdéw kwalifikowanych w projekcie.

IV. KATEGORIE WYDATKOW - Zadanie 3. Podwykonawstwo

4.1. Podwykonawstwo

4.1.1. W ramach tej kategorii rozliczane sa koszty ustug zewnetrznych zleconych stronie trzeciej, pod
warunkiem, ze dotyczg one czesci merytorycznych prac w projekcie i sg bezposrednio zwigzane z jego
realizacja, a ktérych wykonywanie nie byto mozliwe przy uzyciu zasoboéw posiadanych przez
Beneficjenta. Za podwykonawstwo nie uznaje sie czynnosci pomocniczych, niezbednych do wykonania
zadan projektowych takich jak ustugi prawne, podatkowe, reklamowe lub ksiegowe (tego rodzaju
koszty pokrywane sg w ramach kosztéw posrednich rozliczanych na podstawie stawki ryczattowe;j).

4.1.2. W kategorii ,Podwykonawstwo” rozliczane sg réwniez wszystkie umowy o dzieto, w tym zawarte z
wtasnymi pracownikami.

4.1.3. Wydatki wramach tej kategorii sg kwalifikowane, o ile zostaty zaakceptowane w trakcie oceny Wniosku

o dofinansowanie projektu lub po zaakceptowaniu Wniosku o zmiane w trakcie realizacji projektu.

5 Zgodnie z brzmieniem art. 16 ustawy z dni 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od o0séb prawnych (Dz. U.2022.2587) aktualnym na
dzien opublikowania Katalogu, sa to aktywa o wartosci powyzej 10 tys. zt netto
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Wydatki w kategorii ,Podwykonawstwo” nie moga przekroczyé 15% wartosci wydatkow

kwalifikowanych projektu.

V. KATEGORIE WYDATKOW - Zadanie 4. Promocja projektu

5.1. Promocja projektu

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

W ramach tej kategorii kwalifikowalne sg koszty promocji projektu i upowszechniania wynikéw
projektu, w zakresie uwzglednionym i uzasadnionym we Wniosku o dofinansowanie projektu lub w
zaakceptowanym Wniosku o zmiane w trakcie realizacji projektu.

Koszty kwalifikowane w tej kategorii stanowig koszty stworzenia i utrzymania w okresie realizacji
projektu strony internetowej projektu, artykutow/wktadek w prasie promujacych projekt, wydruk
posterow/plakatéw promujacych projekt i jego wyniki na konferencjach, udziat w targach i innych
wydarzeniach promujacych projektijego wyniki, stworzenie materiatéw audiowizualnych promujacych
projekt, przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnych w mediach spotecznosciowych.
Wydatki w ramach tej kategorii sa kwalifikowalne o ile spetniajg warunki okreslone Rozporzadzeniem
0gdlnym® (w szczegdlnosci z zatgcznikiem IX Komunikacja i Widoczno$é) oraz sg zgodne z Wytycznymi
dotyczgcymi informacji i promocji Funduszy Europejskich na lata 2021 -2027".

Wysokos$¢ wydatkow w tej kategorii nie moze przekraczaé 1% wartosci wydatkdéw kwalifikowanych

projektu.

VI. KATEGORIE WYDATKOW - Zadanie 5. Koszty posrednie projektu

6.1. Koszty posrednie projektu

6.1.1.

6.1.2.

6.1.3.

6.1.4.

Koszty posrednie beda rozliczane metoda uproszczong w formie stawki ryczattowej w wysokosci 15%
bezposrednich kwalifikowanych kosztéw personelu (tzn. od wysokosci wynagrodzenia i sktadowych
wynagrodzenia, w tym umow zlecenia, o ktérych mowa w pkt 2.1. Katalogu). Stawka ryczattowa
obliczana bedzie na podstawie art. 54 lit. b Rozporzadzenia Ogélnego .

W ramach stawki ryczattowej kwalifikowane sg koszty posrednie, zgodnie z katalogiem okreslonym w
Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027.

Koszty rozliczane stawka ryczattowa traktowane sg jak wydatki faktycznie poniesione. Beneficjent nie
ma obowigzku gromadzenia faktur i innych dokumentéw ksiegowych o réwnowaznej wartosci
dowodowej na potwierdzenie poniesienia tych wydatkdw w ramach projektu.

Rozliczenie wydatkdéw stawka ryczattowa nastepuje w oparciu o przedstawiane we wnioskach o

ptatno$¢ bezposrednie kwalifikowalne koszty personelu bedace podstawg naliczenia stawki (na

® Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. (Dz.UE.L.231 z 30.06.2021)
7 Wytyczne wydane na podstawie art. 5 ust. 1 pkt 10 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079).
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wysokos¢ wydatkow rozliczanych stawka ryczattowg maja wptyw rowniez wszelkiego rodzaju

pomniejszenia, np. korekty finansowe).

VII. Wydatki niekwalifikowane

7.1. Katalog wydatkow niekwalifikowanych zostat okreslony w Wytycznych dotyczgcych kwalifikowalnosci
wydatkow na lata 2021-2027.

7.2. Wydatki niekwalifikowane, o ktérych mowa w pkt. 7.1 Katalogu, jak i niespetniajgce ogdlnych
warunkow kwalifikowalnosci, o ktérych mowa w Podrozdziale 2.2 Wytycznych dotyczgcych
kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, moga zostad stwierdzone na kazdym etapie

realizacji projektu przez upowaznione do tego instytucje.



